Zalgcznik do uchwaty nr LV1/320/2022
Rady Gminy Wielka Nieszawka
z dnia 20 grudnia 2022 r.

Roczny Program Wspolpracy Gminy Wielka Nieszawka
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2023

§ 1.1. Roczny program wspolpracy Gminy Wielka Nieszawka 2z organizacjami
pozarzagdowymi na 2023 rok, zwany dalej programem, reguluje wspotprace pomiedzy Gming
Wielka Nieszawka i organizacjami pozarzadowymi w 2023 roku.

2. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ takze podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, 1265, 1812);

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, 1265, 1812);

3) wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Wielka Nieszawka;

4) radzie Gminy — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Wielka Nieszawka;

5) urzgdzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Wielka Nieszawka.

§ 2. Gléwnym celem programu jest budowanie partnerstwa migdzy samorzadem a sektorem
pozarzadowym, ktore ma stuzy¢ diagnozowaniu i zaspakajaniu potrzeb mieszkancow Gminy
Wielka Nieszawka.

§ 3. Cele szczegdtowe programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi to:

1) tworzenie warunkow dla powstawania nowych inicjatyw spotecznych w Gminie Wielka
Nieszawka,

2) zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Gminie
Wielka Nieszawka,

3) zwigkszenie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

4) zwigkszenie poziomu jako$ci zycia poprzez pelniejsze zaspakajanie potrzeb spolecznych
Gminy Wielka Nieszawka,

5) integracja organizacji realizujacych zadania publiczne,

6) budowanie i tworzenie wigzi spotecznych oraz spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez
wzmocnienie w §wiadomos$ci mieszkancow Gminy poczucia odpowiedzialnosci za lokalng
spolecznos¢, swoje otoczenie oraz tradycje, kulture 1 historie,

7) budowanie partnerskiej wspotpracy pomiedzy stronami opartej o wzajemne zaufanie stron.

§ 4. Wspotpraca Gminy Wielka Nieszawka z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢
w oparciu o zasady:

1) pomocniczosci,

2) suwerennosci stron,
3) partnerstwa,

4) efektywnosci,

5) jawnosci,

6) uczciwej konkurenciji.



§ 5. Zakres przedmiotowy wspotpracy witadz samorzadowych Gminy Wielka Nieszawka
Z organizacjami pozarzagdowymi obejmuje zadania wlasne gminy, nalezace do sfery zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ustawy.

§ 6.1. Wspotpraca Gminy Wielka Nieszawka z organizacjami pozarzagdowymi moze odbywac
si¢ w formach okreslonych w art. 5 ust. 2 ustawy.

2. Wspotpraca Gminy Wielka Nieszawka z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢
w szczegblnosci w formie:

1) wymiany informacji bedacej podstawg prawidtowego diagnozowania problemow i potrzeb
mieszkancow Gminy, na podstawie ktorego opracowywane beda zadania i programy celowe;
2) konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktérej mowa w art. 4 ustawy oraz w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowe;j
organizacji pozarzagdowych;

3) podejmowania 1 prowadzenia biezacej wspolpracy z organizacjami statutowo
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;

4) zawierania porozumien dotyczacych wspolnej realizacji zadan i projektow;

5) tworzenia wspolnych zespotow o charakterze doradczym i konsultacyjnym zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wilasciwych organow
administracji publicznej;

6) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

7) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

8) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie;

9) wiaczania organizacji w dzialania promocyjne Gminy.

§ 7. W 2023 roku priorytetowe zadania publiczne obejmuja dziatania z zakresu:

1) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego realizowane poprzez:
- wspieranie zadan z zakresu upowszechniania i rozwoju kultury, sztuki, ochrony débr
kultury i dziedzictwa narodowego;

- realizacje¢ zadan zwigzanych z ochrong i wspieraniem tworczosci ludowej regionu;
- organizowanie imprez, festynow, biesiad, wystaw, itd.;
- inne dziatania dotyczace sfery kultury, tradycji 1 sztuki;
2) wypoczynku dzieci i mtodziezy realizowane poprzez:
- organizowanie zaj¢¢ 1 warsztatow dla dzieci 1 mtodziezy;
- organizowanie wycieczek edukacyjnych, krajobrazowych i turystycznych;
- prowadzenie konkursow 1 zabaw dla dzieci;
3) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej poprzez:
- organizowanie zaj¢¢ sportowych dla dzieci 1 mtodziezy;
- szerzenie kultury fizycznej wéréd mieszkancow gminy;
- organizowanie imprez na terenie gminy o charakterze sportowym;
- promowanie kultury fizycznej w Gminie Wielka Nieszawka;
4) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
5) dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych.

§ 8. Gmina Wielka Nieszawka realizuje zadania publiczne we wspOtpracy z organizacjami
pozarzagdowymi na podstawie Rocznego Programu Wspoélpracy. Dziatania te obejmujg okres
0d 01.01.2023 roku do konca roku 2023.

§ 9. Program bedzie realizowany przez Urzad we wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi
Gminy oraz w partnerstwie z organizacjami pozarzadowymi przede wszystkim poprzez
wspolny udzial w wykonaniu zadan z wkladem rzeczowym Gminy, w szczeg6lnosci



w postaci udostepniania organizacjom pozarzadowym W celu realizacji ich celow
statutowych, mienia stanowigcego wtasnos¢ Gminy.

§ 10.1. W przypadku ogloszenia przez Gming konkursu na realizacj¢ zadan publicznych,
oferty ztozone przez organizacje pozarzadowe opiniowane sg przez Komisje Konkursowa,
powolywang zarzadzeniem Wojta.

2. Komisja Konkursowa sktada si¢ z:

1) dwoch przedstawicieli organu wykonawczego,

2) jednego przedstawiciela organu stanowigcego,

2) jednego reprezentanta organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy.

3. W pracach Komisji mogg réwniez uczestniczy¢, z gtosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.

4. Do czlonkow Komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
z 2022 r. poz. 2000, 2185) dotyczace wylaczenia z postepowania konkursowego.

5. W przypadku wylaczenia z postgpowania lub nieobecnosci niektoérych cztonkéw Komisji,
posiedzenie odbywa si¢ w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze bierze w nim udziat
co najmniej 2 cztonkdéw Komisji, w tym jej przewodniczacy.

6. Decyzje Komisji konkursowej podejmowane sa zwykla wigkszoscig glosow obecnych
na posiedzeniu cztonkdéw, w glosowaniu jawnym. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢
protokot.

7. Udzial w pracach Komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje z tego tytulu
zwrot kosztéw podrozy.

8. Cztonkowie Komisji wybieraja sposrdd siebie Przewodniczacego.

9. Funkcje Sekretarza petni wskazany przez Woéjta pracownik Urzedu.

10. Pierwsze zebranie Komisji konkursowej zwotuje Wojt.

11. Komisja konkursowa jest organem opiniodawczo-doradczym, a jej decyzje nie sa wigzgce
dla organu ogtaszajacego konkurs. Ostateczng decyzj¢ o wyborze oferty i1 udzieleniu dotacji
na realizacj¢ zadania publicznego podejmuje Wéjt Gminy.

§ 11.1. Gmina Wielka Nieszawka w trakcie wykonywania zadania przez organizacje
pozarzadowe sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania
srodkow finansowych przekazanych przez Gming na realizacj¢ celu okreslonego w umowie.
2. W ramach kontroli upowazniony pracownik Urzgdu moze monitorowaé bezposrednio
realizacje przedsiewzie¢ wykonywanych w ramach niniejszego Programu, bada¢ dokumenty
1 inne no$niki informacji, ktore maja lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci
wykonywania zadania. Kontrolowany na zadanie kontrolujgcego jest zobowigzany dostarczy¢
lub udostgpni¢ dokumenty i inne no$niki informacji w terminie okreslonym przez
sprawdzajacego.

3. Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urz¢du, w siedzibach
jednostek, ktore realizujg zadania publiczne we wspotpracy z Gming, jak 1 w miejscach
realizacji zadan. Urzad moze Zzada¢ czeSciowych sprawozdan z wykonywanych zadan,
a jednostki realizujgce zadania zobowigzane sg do wyodrebnionej dokumentacji finansowo-
ksiggowe] $rodkow finansowych otrzymanych na realizacj¢ zadania zgodnie z zasadami
wynikajgcymi z ustawy.

§ 12. Miernikiem oceny efektywnosci Programu b¢da w szczegolnosci uzyskane informacje
dotyczace liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz
lokalnej spotecznosci lub oso6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan, liczby adresatow zadan,
a takze liczba przedsigwzig¢ zrealizowanych w ramach niniejszego Programu.



§ 13.1. Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na finansowanie Programu Wspodlpracy
z Organizacjami Pozarzadowymi okresla uchwala budzetowa Gminy Wielka Nieszawka
na 2023 rok — nie mniej niz 30.000,00 zt.

2. Wkilad Gminy w realizacje przez t¢ sama organizacj¢ pozarzadowa w trybie
pozakonkursowym, zadan przewidzianych w niniejszym programie nie moze przekroczy¢
tacznie w 2023 roku 20.000,00 zt.

3. Wysokos$¢ $rodkow finansowych przyznanych przez Gming w trybie pozakonkursowym
nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacj¢ zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe.

§ 14.1. Projekt Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Wielka Nieszawka z organizacjami
pozarzadowymi zostal przygotowany na polecenie Wojta przez pracownikow Urzedu,
a nastepnie podlegal konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi przez umieszczenie w dniu
01.12.2022 r. na stronie internetowej Urzedu Gminy, BIP z informacja o mozliwosci
sktadania uwag 1 wnioskéw dotyczacych Programu do Urzedu Gminy: osobiscie, droga
pocztowa lub za posrednictwem poczty elektronicznej w okresie do dnia 08.12.2022 r.

2. Po przedstawieniu Radzie Gminy projektu Programu wraz ze sprawozdaniem z przebiegu
konsultacji, Rada podejmuje uchwate w sprawie przyjecia Programu.

§ 15. Nie pdzniej niz do 30.04.2024 roku, Wojt przedtozy Radzie Gminy sprawozdanie

z realizacji Programu Wspotpracy Gminy Wielka Nieszawka z organizacjami pozarzadowymi
w roku 2023.

§ 16. Na podstawie sprawozdania z realizacji programu, oceny ewaluacyjnej programu
i po zebraniu uwag o jego realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny projekt.

§ 17. Uchwalony Program podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci przez zamieszczenie
na stronie internetowej Gminy.



