Załącznik

do uchwały nr .....................
Rady Gminy Wielka Nieszawka
z dnia 28 września 2021 r.





  UZASADNIENIE

29 lipca 2021r. do Rady Gminy Wielka Nieszawka wpłynęła skarga na dyrektorkę Szkoły Podstawowej im. Kornela Makuszyńskiego w Cierpicach.

Przewodnicząca Rady Gminy Wielka Nieszawka przekazała ją do Komisji Skarg, Wniosków i Petycji Rady Gminy Wielka Nieszawka celem jej zbadania i przygotowania projektu uchwały rozstrzygajacej zasadność skargi.

Na podstawie art. 18 ust. ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2020r. poz 713) oraz art. 227 w zw. z art. 229 pkt. 3 oraz art. 238 § 1 ustawy 
z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postępowania administracyjnego (Dz.U. z 2020r. poz. 256, poz. 659, i poz. 1298) do rozpatrzenia skargi na wójta gminy i kierowników gminnych jednostek organizacyjnych właściwa jest rada gminy.

Skarga dotyczy naruszenia przez dyrektor szkoły praw skarżącej wynikającej ze stosunku pracy, co zdaniem skarżącejo polegać miało na niezasadnym   rozwiązaniu stosunku pracy przez dyrektor szkoły oraz naruszeniu przez dyrektor szkoły przepisów dotyczących ochrony danych osobowych skarżącej wskutek udostępnienia jej  danych osobowych bez  zgody skarżącej, osobom nieuprawnionym. W trzecim zarzucie skargi, skarżąca twierdzi, że dyrektor szkoły spożywała posiłki w stołówce szkolnej bez uiszczenia stosownej zapłaty za te posiłki.

Komisja Skarg, Wniosków i Petycji na posiedzeniu w dniu 14 września 2021r., które odbyło się w  sprawie  przedmiotowej skargi ustaliła, że skarżąca na rozprawie w dniu 9 marca  2021r. (Sygn. akt IV P 321/20) zawarła ugodę z pracodawcą. Z treści tej ugody wynika, iż strony oświadczyły, że przedmiotowa ugoda podpisana przed sądem wyczerpuje roszczenia stron związane 
ze stosunkiem pracy. Skarżąca w w/w ugodzie wyraziła zgodę na cofnięcie przez dyrektor szkoły złożonego skarżącej oświadczenia o rozwiązaniu stosunku pracy bez wypowiedzienia. Strony 
w ugodzie ustraliły, że stosunek pracy został rozwiązany na mocy porozumienia stron.

W zakresie zarzutu skargi dotyczącego nieuprawnionego udostępnienia danych osobowych  skarżącej przez dyrektor szkoły, komisja ustaliła,że  sprawą tą zajmował się  Urządu Ochrony Danych Osobowych . Prezes Urzędu Danych Osobowych decyzją nr DS.523.2536.2021.ZS.AO.130666 udzielił Szkole Podstawowej im. Kornela  Makuszyńskiego w Cierpicach upomnienia za naruszenie art. 5 ust. 1 lit. a, art. 6 ust. 1 RODO  poprzez udostępnienie danych osobowych skarżącej.t.j.: imię i nazwiska, stanowiska i miejsca zatrudnienia podmiotom nieuprawnionym co skutkuje uznaniem tej sprawy za zakończoną. Decyzja jest ostateczna na podstawie art.7 ust. 2 ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych. Komisja uznała, że w świetle powyższego  sprawa ta nie należy  do rozpoznania przez Komisję Skarg, Wniosków i Petycji. Kompetencje w tej sprawie ma Urząd Ochrony Danych Osobowych.

Komisja omawiając zarzut niepłacenia przez dyrektor szkoły za obiady, które miała spożywać na stołówce szkolnej wysłuchała dyrektor szkoły, która zaprzeczyła, że jadła posiłki w szkole nie płacąc za nie. Pani dyrektor poinformowała, że zasady wyżywienia w szkole są regulowane przez regulamin wyżywienia. Po wysłuchaniu stron w tej sprawie oraz Pana Wójta jako organ prowadzący placówki oświatowe na terenie gminy Wielka Nieszawka.  Komisja uznała,że  zarzut skarżącej za nieudowodniony, a skargę niezasadna w tym zakresie

Jednocześnie z uwagi na to, że skarga została uznana za bezzasadną  ponowienie jej w tej             części bez wskazania nowych okoliczności spowoduje, zgodnie z art. 239 § 1 Kodeksu postępowania administracyjneo, że Rada Gminy Wielka Nieszawka podtrzyma swoje stanowisko bez zawiadomienia Skarżącego.
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