
ZARZĄDZENIE NR 45/2020 

WÓJTA GMINY WIELKA NIESZAWKA 

z dnia 28 lipca 2020 roku 

 

w sprawie: opracowania planu operacyjnego funkcjonowania gminy Wielka Nieszawka  

w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny. 
 

 

 

Na podstawie  Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym         

(Dz.U.z 2020 r., poz.713 ze zm.),   Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 czerwca 

2004r. r. w sprawie warunków i trybu planowania i finansowania zadań wykonywanych w 

ramach przygotowań obronnych państwa przez organy administracji rządowej i organy     

samorządu terytorialnego(Dz. U. z 2004 r., nr 152, poz. 1599)   Zarządzeń nr 225/2019 r. z 

dnia 22 lipca 2019 roku. i 146/2020 z 14 lipca 2020 r.  Wojewody Kujawsko – Pomorskiego 

oraz Zarządzenia nr 51/2019 Starosty Toruńskiego z dnia 10.12.2019 r. w sprawie opracowa-

nia planów operacyjnego funkcjonowania województwa w warunkach zewnętrznego zagro-

żenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny 

   

zarządza się, co następuje: 

 

§ 1. 

W celu ustalenia zasad funkcjonowania struktur organizacyjnych gminy Wielka Nie-

szawka, zapewnienia ciągłości realizacji ustawowych kompetencji organów administracji 

samorządowej, skutecznego przeciwdziałania zagrożeniom, a także reagowania   

i współdziałania w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa oraz skutecznej realizacji zadań 

operacyjnych na obszarze gminy - opracować plan operacyjny funkcjonowania (POF)  

w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny, zwany 

dalej „Planem Operacyjnym”. 

§ 2. 

1. Plan Operacyjny Funkcjonowania  gminy Wielka Nieszawka opracować do dnia        

30 listopada 2020 roku. 

2. Plan Operacyjny należy opracować zgodnie z wytycznymi do opracowania POF 

otrzymanymi od wojewody kujawsko – pomorskiego. 

3. Wytyczne do opracowania planu operacyjnego są dokumentami niejawnymi i nie pod-

legają publikacji w ogólnie dostępnych zbiorach aktów prawnych Wójta Gminy. 

 

§ 3. 

Po opracowaniu Planu Operacyjnego i uzgodnieniu zadań operacyjnych w nich uję-

tych z jednostkami realizującymi te zadania, POF (cześć główną i załącznik C) należy przed-

łożyć do uzgodnienia Dyrektorowi WBZK Kujawsko – Pomorskiego Urzędu Wojewódzkie-

go w Bydgoszczy. 

 

 



  

§ 4. 

1. Plan Operacyjny Funkcjonowania gminy Wielka Nieszawka w okresie zewnętrznego za-

grożenia bezpieczeństwa państwa oraz w czasie wojny opracowuje zespól roboczy  

w składzie: 

1) Zastępca Wójta – Przewodnicząca Zespołu; 

2) Inspektor ds. OC i ZK – Zastępca Przewodniczącego Zespołu; 

3) Członkowie Zespołu: 

a) kierownicy referatów Urzędu Gminy w Wielkiej Nieszawce (według decyzji 

przewodniczącego zespołu roboczego); 

b) kierownicy jednostek organizacyjnych gminy 

2. Imienny wykaz zespołu roboczego przedstawia załącznik nr 1 do niniejszego zarzą-

dzenia. 

 

§ 5. 

Wykonanie zarządzenia powierza się Zastępcy Wójta. 

 

§ 6. 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wójt Gminy Wielka Nieszawka 

 

(-) Krzysztof Czarnecki 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



                                                                                                       Załącznik nr 1  

                                       do Zarządzenia nr 45/2020 Wójta Gminy Wielka Nieszawka z dnia 28.07.2020 r. 

 

WYKAZ CZŁONKÓW ZESPOŁU ROBOCZEGO 

GMINY WIELKA NIESZAWKA  

Lp. Stanowisko służbowe 
Funkcja w ze-

spole 

Imię i nazwisko 
Poświadczenie/upoważnienie 

klauzula numer wydane przez data ważności 

1. Zastępca Wójta 
Przewodnicząca       

Zespołu 
Iwona GŁOWACKA Zastrzeżone 22/2016 Wójta Gminy 

na czas pracy          

w gminie 

2. Inspektor ds. OC i ZK 
Zca przewodni-

czącego Zespołu 
Wiesław TARCZYLUK POUFNE B0007915T ABW     w Bydgoszczy 

na czas pracy          

w gminie 

3. Skarbnik Gminy Członek   Zespołu Monika SZCZERKOWSKA Zastrzeżone 9/2019 
Wójta Gminy 

 

na czas pracy          

w gminie 

4. Zastępca Kierownika USC Członek   Zespołu Agnieszka WASIKOWSKA Zastrzeżone 20/2016 
Wójta Gminy 

 

na czas pracy          

w gminie 

5. 
Kierownik Referatu Spraw 

Społ.  i Promocji 
Członek   Zespołu Ewa KUCHARSKA Zastrzeżone 9/2016 Wójta Gminy 

na czas pracy          

w gminie 

6. 
Kierownik Referatu Inwe-

stycji  i Transportu 
Członek   Zespołu Sławomir BŁACH Zastrzeżone 8/2019 Wójta Gminy 

na czas pracy          

w gminie 

7. 
Kierownik Referatu Infra-

struktury i Gosp. Odpadami 
Członek   Zespołu Janusz ŻURAWSKI Zastrzeżone 23/2016 Wójta Gminy 

na czas pracy          

w gminie 

8. 
Kierownik Gminnego 

Ośrodka Zdrowia 
Członek   Zespołu Jacek MAKOWSKI Zastrzeżone 10/2019 Wójta Gminy 

na czas pracy          

w gminie 

9. 
Kierownik Gminnego 

Ośrodka Pomocy Społecznej 
Członek   Zespołu Magdalena ŻBIKOWSKA Zastrzeżone 5/2019 Wójta Gminy 

na czas pracy          

w gminie 

10. 
Dyrektor  Gminnego Cen-

trum Kultury 
Członek   Zespołu Jarosław DABROWSKI Zastrzeżone 6/2019 Wójta Gminy 

na czas pracy          

w gminie 

11. 
Dyrektor Szkoły Podstawo-

wej w Małej Nieszawce 
Członek   Zespołu Teresa JUDA Zastrzeżone 3/2018 Wójta Gminy 

na czas pracy          

w gminie 

12. 
Dyrektor Szkoły Podstawo-

wej w Cierpicach 
Członek   Zespołu Ewa BŁASZKIEWICZ Zastrzeżone 2/2017 Wójta Gminy 

na czas pracy          

w gminie 

13. 
Dyrektor Przedszkola w 

Małej Nieszawce 
Członek   Zespołu Barbara MRUGALSKA Zastrzeżone 5/2017 Wójta Gminy 

na czas pracy          

w gminie 

 

 

 

………………………… 

(kierownik jednostki organizacyjnej) 

 



 

 



 

 

 

 


