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Wykres 30. Problemy najczesciej dotykajgce mieszkaricéw gminy
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Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Za problemy, ktory najczesciej dotykaja mieszkaricéw gminy, respondenci uznali
rozpad wiezi rodzinnych i samotne wychowywanie dzieci (18%), problemy zwigzane
ze starzeniem sie (17%), alkoholizm (16%), bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego, zaniedbanie dzieci oraz
dtugotrwatg lub ciezkg chorobe (po 13%).

Odpowiadajac na nastepne pytanie, ankietowali identyfikowali grupy zagrozone

wykluczeniem spotecznym w gminie. Uzyskane odpowiedzi przedstawia ponizszy wykres.
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Wvykres 31. Grupy zagrozone wykluczeniem spofecznym w gminie
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Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w §rodowisku lokalnym.

Najwiecej badanych stwierdzito, ze najbardziej zagrozone wykluczeniem spotecznym
s osoby starsze i samotne (25%) oraz rodziny i osoby o niskim statusie materialnym
i dotkniete problemami uzaleznien (po 20,7%).

W kolejnych pytaniach poproszono badanych o opinie na temat poziomu bezrobocia
w gminie oraz wskazanie dziatan, jakie nalezatoby podja¢ w celu poprawy sytuacji oséb nim

dotknietych. Uzyskane odpowiedzi przedstawiajg ponizsze wykresy.

| 64



Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy Wielka Nieszawka na lata 2020-2026
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Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Tylu samo ankietowanych (po 31,6%) stwierdzito, ze poziom bezrobocia w gminie jest
raczej wysoki lub wysoki oraz raczej niski lub niski. Za przecietny uznato go 28,9% badanych.

Wsrod dziatan, jakie nalezatoby podjaé¢ w celu poprawy sytuacji oséb pozostajgcych
bez pracy, respondenci najczesciej wymieniali: organizowanie prac interwencyjnych, robot
publicznych i prac spotecznie uiytecznych (31%), zaciesnianie wspdtpracy z Powiatowym
Urzedem Pracy w celu umozliwienia osobom bezrobotnym (poprzez sSwiadczenie
poradnictwa oraz organizowanie stazu, kursow i szkolen) zdobycia doswiadczenia
zawodowego oraz podniesienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych (25%), prowadzenie
pracy socjalnej (16,7%) oraz wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci (13,1%).

W odpowiedzi na nastepne pytania ankietowani wskazali przyczyny ubdstwa wsrod
mieszkancow gminy oraz przedstawili propozycje dziatan, jakie powinny by¢ podejmowane

na rzecz osob nim dotknietych. Szczegdty w tym zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 34. Przyczyny ubostwa Wykres 35. Jakie dziatania powinny by¢
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Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Wsrod przyczyn popadania mieszkaricow gminy w ubdstwo, ankietowani najczesciej
wskazywali wyuczong bezradnos¢ (21,9%), dziedziczenie ubdstwa (19%), uzaleznienia
(14,3%) oraz niedostosowanie spoteczne (12,4%).

Zdaniem respondentow, by skutecznie przeciwdziata¢ problemowi ubdstwa,
nalezatoby przede wszystkim udziela¢ pomocy w znalezieniu zatrudnienia (28%). Duze
znaczenie przywigzywali réwniez do prowadzenia pracy socjalnej (25,8%) i poradnictwa
(15,1%).

W kolejnych pytaniach zostata podjeta kwestia bezdomnosci — poproszono badanych
o opinie na temat skali tego problemu w gminie oraz wskazanie dziatan, ktore przyniostyby
najwieksza skuteczno$¢ w jego zapobieganiu i rozwigzywaniu. Uzyskane odpowiedzi
prezentujg ponizsze wykresy.
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Wykres 36. Jaka jest skala problemu
bezdomnosci w gminie?
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i rozwigzywaniu problemu bezdomnosci?

17,2% 18,3%

30,6%

1,1%

10,8%

d praca socjalna

19,4% 8,6%

pomoc finansowa, np. w optacie czynszu

B wsparcie rzeczowe, w tym w postaci ubrania
i positku
® poradnictwo

7 Srednia = pomoc medyczna

niska B zapewnienie schronienia

= problem bezdomnosci nie wystepuje » tworzenie mieszkart komunalnych i socjalnych

a trudno powiedzie¢ opracowywanie indywidualnych programéw
wychodzenia z bezdomnosci
© reintegracja spoteczna

® pomoc w znalezieniu zatrudnienia

profilaktyka i terapia uzaleznien

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Najwiecej respondentéw (41,7%) nie miato zdania na temat skali zjawiska
bezdomnosci w gminie. Jednoczesnie 30,6% ankietowanych uznato, ze jest ona niska,
a 19,4% badanych stwierdzito, ze problem bezdomnosci w gminie nie wystepuje.

W opinii ankietowanych najwieksze efekty w zapobieganiu i rozwigzywaniu problemu
bezdomnosci moze przynies¢ prowadzenie pracy socjalnej (18,3%) oraz udzielenie pomocy

w znalezieniu zatrudnienia, prowadzenie profilaktyki i terapii uzaleznien (po 17,2%).
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W ankiecie znalazfo sie réwniez pytanie pozwalajgce pozna¢ opinie respondentéw na

temat przyczyn bezradnosci opiekunczo-wychowawczej oraz w prowadzeniu gospodarstwa

domowego. Uzyskane odpowiedzi prezentujg ponizsze wykresy.

Wykres 38. Przyczyny bezradnosci
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Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w rodowisku lokalnym.

W opinii badanych gtéwnymi przyczynami bezradnosci w sprawach opiekuriczo-

wychowawczych oraz w prowadzeniu gospodarstwa domowego w gminie s3 niski poziom

umiejetnosci wychowawczych (32,2%) oraz uzaleznienia (30%).
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Wsrod dziatan, ktérych podjecie mogtoby poprawi¢ sytuacje rodzin niewydolnych
wychowawczo, ankietowani najczesciej wskazywali udzielanie pomocy przez asystenta
rodziny (18,7%) oraz w znalezieniu zatrudnienia (16,8%), zwiekszenie dostepnosci
poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i terapii rodzinnej oraz prowadzenie
profilaktyki i terapii w zakresie uzaleznien i przemocy w rodzinie (po 14%).

W uzupetnieniu odpowiedzi na poprzednie pytania, ankietowani wskazali negatywne
zjawiska, na jakie najbardziej narazone sg dzieci i mtodziez z gminy. Szczegoty w tym zakresie

przedstawia ponizszy wykres.

Wvykres 40. Na jakie negatywne zjawiska spoteczne najbardziej narazone sa dzieci i mtodziez z gminy?
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Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym.

Wedtug ankietowanych, do negatywnych zjawisk spotecznych, na ktére najbardziej
narazone sg dzieci i mtodziez z gminy, naleza: zaniedbania wychowawcze ze strony rodzicéw
(27,6%), sieganie po substancje uzalezniajgce, np. alkohol, narkotyki i dopalacze (26,5%),
uzaleznienie od sieci Internet (18,4%) oraz agresja i przemoc (15,3%).

W nastepnych pytaniach poproszono respondentéw o podanie przyczyn
wystepowania problemu uzaleznien wsrdod mieszkaricow gminy oraz wskazanie dziatan, jakie
powinny by¢ podejmowane na rzecz osob i rodzin nim dotknietych. Odpowiedzi w tym

zakresie prezentujg ponizsze wykresy.
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Wykres 41. Przyczyny wystepowania Wykres 42, Jakie dziatania powinny byé
problemu uzaleznier wérdéd mieszkaricéw podejmowane na rzecz os6b uzaleznionych
gminy i ich rodzin?
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Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym.

Do zasadniczych powodéw wystepowania problemu uzaleznie wérdd mieszkancow
gminy badani zaliczyli niezaradnos¢ zyciowa (30,9%) i indywidualne sktonnosci do popadania
w natogi (18,6%).

Zdaniem respondentéw, podejmujac dziatania na rzecz oséb uzaleznionych i ich
rodzin, nalezy przede wszystkim skupi¢ sie na prowadzeniu profilaktyki wsréd dzieci
i mtodziezy (33%), zapewnieniu dostepu do pomocy psychologicznej (20,4%), prowadzeniu
profilaktyki wsréd dorostych (14,6%), oraz wspieraniu rozwoju grup wsparcia,
samopomocowych i klubéw abstynenckich (13,6%).

Nastepnie zapytano badanych o znajomo$¢ przypadkow wystepowania problemu,
ktory niejednokrotnie ma swoje irédto w uzaleznieniach, tj. przemocy w rodzinie, oraz
poproszono o przedstawienie dziatan, ktére bylyby najskuteczniejsze w walce z tym
zjawiskiem. Uzyskane odpowiedzi przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 43. Znajomos¢ przypadkow przemocy  Wykres 44. Jakie kroki bytyby najskuteczniejsze
w rodzinie w gminie w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie?
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Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Potowa badanych stwierdzita, ze zna przypadki przemocy w rodzinie w gminie lub
o nich styszata i tylu samo byto odmiennego zdania.

Zdaniem respondentow, by skutecznie przeciwdziata¢ przemocy w rodzinie, nalezy
przede wszystkim zwiekszy¢ dostepnos¢ pomocy terapeutycznej i prawnej (21,5%),
prowadzi¢ profilaktyke agresji i przemocy wsrod dzieci i mtodziezy (20,4%), prowadzic
poradnictwo i interwencje (17,2%) oraz zapewni¢ osobom dotknietym przemoca w rodzinie
miejsc w osrodkach wsparcia (16,1%).

Kolejna kwestia poruszona w ankiecie dotyczyta problemoéw, z jakimi najczesciej
zmagajg sie osoby starsze w gminie, oraz dziatan, ktérych wdrozenie przyczynitoby sie do

poprawy ich sytuacji. Udzielone przez badanych odpowiedzi prezentujg ponizsze wykresy.
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Wykres 45. Problemy najczesciej dotykajace
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Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym.

W opinii osob ankietowanych, problemami, ktore najczesciej dotykaja seniorow

w gminie, sg choroby wieku podesztego (24,8%) i samotnosc (22,9%).

Do dziatan, ktérych realizacja mogtaby sie przyczyni¢ do poprawy sytuacji seniorow

w gminie, respondenci najczesciej zaliczali:

zapewnienie dostepu do placowek wsparcia

dziennego (klub seniora, dzienny dom pobytu; 25%) oraz rozwdj ustug opiekunczych

i zwiekszenie dostepu do lekarzy specjalistow

(po 22%).

W odpowiedzi na kolejne pytania ankietowani identyfikowali problemy, ktérych

najczesciej doswiadczajg osoby niepetnosprawne w gminie, oraz wskazywali dziatania,

ktérych podjecie pozwolitoby na petniejszy ich udziat w zyciu spotecznym. Szczegdty w tym

zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 47. Problemy, ktérych najczesciej Wykres 48. Jakie dziatania umozliwityby
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Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w srodowisku lokalnym.

Wedtug badanych problemami, z ktdrymi najczesciej zmagaja sie osoby dotkniete
niepetnosprawnoscia z gminy, sa: utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych (26,6%),
bariery architektoniczne oraz brak utrudniony dostep do ustug opiekuriczych (po 17%).

W opinii ankietowanych, dziatania, ktére umozliwityby osobom niepetnosprawnym
petniejszy udziat w Zyciu spotecznym, powinny skupiaé¢ sie na zwigkszeniu dostepu do
rehabilitacji (22,2%), likwidowaniu barier architektonicznych (18,9%), zwiekszeniu dostepu
do pomocy specjalistycznej, w tym psychologicznej, pedagogicznej (16,7%) oraz tworzeniu
stanowisk pracy (15,6%).

W ostatnich pytaniach podjeto temat stanu bezpieczeristwa w gminie — poczucia
bezpieczenstwa, przyczyn jego braku oraz dziatan, ktére wptynetyby na jego zwiekszenie.
Szczegoty w tym zakresie prezentujg ponizsze wykresy.
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Wykres 50. Czy czuje sie Pani/Pan bezpiecznie = Wykres 51. Przyczyny braku bezpieczenstwa
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Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym.

Wykres 52. Co wptynetoby na zwiekszenie bezpieczeristwa publicznego w gminie?

m zwiekszenie liczba patroli policyjnych
1,3%
12,0%

26,7% © podejmowanie dziatan profilaktycznych
i edukacyjno-informacyjnych poswieconych
przestepczosci i jej skutkom (akcje, kampanie)

m skuteczniejsze egzekwowanie zakazu
sprzedazy napojow alkoholowych dzieciom,
miodziezy i osobom nietrzezwym

m remont drég gminnych, budowa przydroznych
chodnikéw, przejsé dla pieszych i oswietlenia

26,7%

14,7% = zwiekszenie dostepu dzieci i mtodziezy do
alternatywnych form spedzania czasu wolnego

18,7% B Inne

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.
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Zdecydowana wiekszos¢ ankietowanych (fgcznie 94,5%) stwierdzita, ze czuje sie
raczej bezpiecznie badz bezpiecznie w miejscu zamieszkania. Odmiennego zdania byto 2,7%
badanych.

Wsrad przyczyn braku bezpieczeristwa respondenci najczesciej wskazywali zagrozenia
na drodze (piractwo drogowe, nietrzezwi kierowcy; 36,1%), niewystarczajaca liczbe patroli
policyjnych (21,3%) oraz osoby pijace alkohol w miejscach publicznych (16,4%).

Zdaniem ankietowanych na poprawe bezpieczenstwa publicznego w gminie
w najwiekszym stopniu wptynetyby takie dziatania, jak: remont drég gminnych, budowa
przydroznych chodnikéw, przejs¢ dla pieszych i oswietlenia, zwiekszenie liczby patroli
policyjnych (po 26,7%) oraz skuteczniejsze egzekwowanie zakazu sprzedaiy napojéw

alkoholowych dzieciom, mtodziezy i osobom nietrzezwym (18,7%).
14. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest heurystyczng technika analityczng stuigca uporzadkowaniu
posiadanych informacji. W przypadku strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
stanowi efektywna metode identyfikacji mocnych i stabych stron lokalnego systemu pomocy
spotecznej oraz szans i zagrozen, jakie przed nim stojg. Pozwala oszacowaé potencjat, jakim
sie dysponuje, oraz okresli¢ stopien, w jakim posiadane zasoby odpowiadajg potrzebom
i oczekiwaniom spotecznosci lokalnej. Analize SWOT przeprowadzong na potrzeby niniejszego

dokumentu przedstawiono ponize;.

Mocne strony Stabe strony

= bliskos¢ duzych miast (Torun, Bydgoszcz, =

Inowroctaw) oraz dobra dostepnosc .
komunikacyjna gminy

mozliwos¢ uzyskania zatrudnienia

na terenie gminy; duza liczba podmiotow |
gospodarczych na jej terenie
upowszechnianie ofert pracy

oraz informacji o wolnych miejscach

pracy, ustugach poradnictwa zawodowego ®
i szkoleniach

niewielka liczba oséb bezdomnych =

niskie wynagrodzenie za prace

zbyt niska skala dziatan zachecajacych
inwestorow do tworzenia w gminie
nowych miejsc pracy oraz stuzgcych
pozyskaniu srodkéw finansowych

z funduszy zewnetrznych na realizacje
zadan z zakresu pomocy spotecznej, m.in.
z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej
deficyt podmiotéw ekonomii spotecznej
W gminie

nieodpowiednie zasoby mieszkan
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i zagrozonych bezdomnoscia, zapewnianie
im wsparcia

zapewnianie wsparcia przez asystenta
rodziny

dobra dostepnosc opieki przedszkolnej

i szkolnictwa podstawowego
realizowanie przez placowki oswiatowe
programow edukacyjnych

i profilaktycznych

dobry dostep do zajec¢ pozalekcyjnych
motywujgce do nauki stypendia szkolne
zapewnianie dostepu do ksztatcenia
integracyjnego w gminie

dziatalnos¢ Gminnego Centrum Kultury

i Gminnej Biblioteki Publicznej

integracja dzieci — organizacja kolonii
gminnych

rozwijanie sprawnosci fizycznej dzieci

i mtodziezy poprzez organizowanie zajec
sportowych

udziat dzieci i mtodziezy w lokalnych
imprezach i spotkaniach
okolicznosciowych

wystarczajace dziatania profilaktyczne,
informacyjne, edukacyjne i szkoleniowe
w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom i przemocy w rodzinie
funkcjonowanie w gminie Punktu
Konsultacyjnego i Klubu Anonimowych
Alkoholikow

funkcjonowanie Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie

dostep do specjalistycznej opieki
medycznej, w tym rehabilitacji w Toruniu
informowanie oséb starszych

i niepetnosprawnych o przystugujacych
im prawach i dostepnych formach
pomocy

organizowanie ustug opiekunczych

komunalnych, w tym socjalnych
niewystarczajgcy dostep rodzin

do poradnictwa specjalistycznego
nieodpowiednie warunki do prowadzenia
efektywnej pracy socjalnej

brak grup i osrodkéw wsparcia dla rodzin
i 0s0b samotnie wychowujacych dzieci
brak placéwek wsparcia dziennego

dla dzieci i mtodziezy

brak w gminie ztobka

brak mozliwosci kontynuowania w gminie
nauki na poziomie ponadgimnazjalnym
niewystarczajaca oferta spedzania czasu
wolnego; korzystanie przez dzieci

i mtodziez z gminy z oferty Torunia
niewystarczajgcy dostep rodzin
dotknietych problemami uzaleznien

i przemocy do pomocy terapeutycznej,
rehabilitacyjnej, psychospotecznej

i prawnej

brak dostepu do psychologa w dziatajgcym
w gminie punkcie konsultacyjnym

brak w gminie grup wsparcia dla oséb
dotknietych przemoca w rodzinie

brak mieszkan chronionych dla ofiar
przemocy w rodzinie

ograniczony dostep do opieki lekarskiej,
gtéwnie specjalistycznej (w tym opieki
geriatrycznej)

niewystarczajaca liczba pracownikow
swiadczacych osobom starszym

i niepetnosprawnych pomoc i wsparcie;
m.in. brak opiekunki srodowiskowe;j
brak w gminie grup i instytucji wsparcia
dla osdb niepetnosprawnych

brak bazy rehabilitacyjnej w gminie

brak oferty kulturalnej dla oséb
niepetnosprawnych

istnienie barier utrudniajgcych
niepetnosprawnym codzienne zycie,
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i specjalistycznych ustug opiekunczych
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi

* prowadzenie dziatan prozdrowotnych
wsrod osob starszych

» pomoc dla oséb starszych ze strony
rodziny

= dziatalno$¢ w gminie Klubu Seniora
oraz Kota Emerytow, Rencistéw
i Inwalidéw ,Lesna Kraina”

= funkcjonowanie w gminie domu pomocy
spotecznej dla 0s6b w podesztym wieku

= upowszechnianie wsréd osdb
niepetnosprawnych ofert pracy
i informacji o wolnych miejscach pracy

= dysponowanie odpowiednig liczba
pracownikow socjalnych

= dobrze wykwalifikowana i podnoszaca
kwalifikacje kadra GOPS-u

= posiadanie wiedzy na temat problemoéw
spotecznych wystepujacych w gminie

= informowanie beneficjentéw systemu
pomocy spotecznej o mozliwosciach
uzyskania wsparcia

=  odpowiednia jakos¢ obstugi klienta
i sprawnie dziatajgcy system pomocy
spotecznej

= podejmowanie wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi
dziatajgcymi w obszarze polityki
spotecznej oraz z przedstawicielami
kosciotfa

®  propagowanie postaw obywatelskich
wsrod mieszkaricow

Szanse

*  mozliwos$¢ rozwoju gminy dzieki stabilnej
sytuacji finansowej

* naplyw nowych mieszkancow szansg
na rozwoj gminy

*  mozliwos¢ pozyskania srodkéow
finansowych z funduszy zewnetrznych,

w tym architektonicznych

brak gminnego transportu dla starszych

i 0sob niepetnosprawnych
niedostatecznie rozwinieta siec placowek
pomocy spofecznej w gminie

niewielki potencjat sektora
pozarzagdowego w gminie

niewielki udziat mieszkarnicéw gminy

w rozwigzywaniu lokalnych problemow
spotecznych

nieche¢ mieszkarncéw gminy

do wspotpracy z pracownikami pomocy
spotecznej

nierozwiniety wolontariat, m.in. brak
wolontariuszy mogacych wspierac osoby
starsze i niepetnosprawne w codziennym
zyciu

_ . Zagroienia
zjawisko dziedziczenia bezrobocia
niska motywacja bezrobotnych
do podjecia zatrudnienia
zagrozenie bezdomnoscia
migracja 0s6b mtodych z gminy do
wiekszych jednostek administracyjnych,
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m.in. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej =
duzy potencjat inwestoréw w regionie
mozliwosc¢ znalezienia zatrudnienia .
na lokalnym rynku pracy przez koriczaca
edukacje mtodziez

dostep do europejskich rynkéw pracy .
tworzenie placéwek wsparcia dziennego
dla dzieci i mtodziezy =
rozwoj oferty spedzania czasu wolnego,

w tym infrastruktury mu stuzgcej
zwigkszenie swiadomosci spotecznej =
na temat uzaleznien i przemocy domowej
zapewnienie dostepu do specjalistycznej =
opieki zdrowotnej w gminie =

propagowanie pomocy sgsiedzkiej
wzrost spotecznej akceptacji .
0s6b niepetnosprawnych

dalsze integrowanie spotecznosci lokalnej
state doskonalenie zawodowe
pracownikow pomocy spoteczne;j -
zwiekszenie aktywnosci spotecznej
poszerzenie sektora pozarzagdowego =
dziatajgcego w obszarze polityki

spotecznej .
utworzenie wolontariatu w gminie
zaciesnianie wspotpracy pomiedzy "

np. Torunia

kryzys funkcji rodziny i jej roli w zyciu
spotecznym; rozpad wiezi rodzinnych
coraz wigksza dostepnos¢ napojow
alkoholowych i innych srodkow
psychoaktywnych, np. dopalaczy
obnizanie sie wieku inicjacji alkoholowej

i narkotykowej

wzrost skali zachowan dysfunkcyjnych
wsrod dzieci i mtodziezy (demoralizacja,
depresja, mysli samobdjcze)

nieche¢ do ujawniania przemocy

w rodzinie

zwiekszajaca sie liczba oséb starszych
stygmatyzacja oséb niepetnosprawnych
zbyt wiele zadan natozonych na GOPS
rosngce zagrozenie wypaleniem
zawodowym wsrdd pracownikéw pomocy
spotecznej; niskie wynagrodzenie i maty
prestiz tego zawodu

niewtfasciwie finansowany system pomocy
spotecznej

wciagz niekorzystny wizerunek sektora
pomocy spofecznej

bierna i roszczeniowa postawa odbiorcow
pomocy spotecznej

stygmatyzacja osob korzystajgcych

z pomocy spotecznej
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15. WNIOSKI Z DIAGNOZY

Przeprowadzona w kilkunastu obszarach diagnoza sytuacji spotecznej w gminie
Wielka Nieszawka pozwolita na zidentyfikowanie najwazniejszych probleméw oraz wyzwan,
przed ktérymi w najblizszych latach stanie samorzad lokalny. Zaliczono do nich:
= zwiastujgcy proces starzenia sie spofecznosci lokalnej 1 zwiekszajacy ryzyko choréb
i niepetnosprawnosci staty wzrost liczby osob starszych, ktéremu towarzyszy spadek
liczby oséb w wieku produkcyjnym;

= wspieranie rodzin wymagajacych ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci oraz
majacych trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczej;

= rozwijanie systemu pomocy osobom i rodzinom dotknietym problemami uzaleinien
i przemocy domowej;

» zaspokajanie potrzeb w zakresie ochrony zdrowia, w tym zwiekszenie dostepu do
specjalistycznej opieki zdrowotnej oraz kontynuowanie dziatan prozdrowotnych;

= dalsze wspieranie oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji bytowej i wymagajgcych
aktywizacji zawodowej;

= utrzymanie poziomu bezpieczenstwa publicznego, m.in. poprzez kontynuowanie dziatan
profilaktycznych i edukacyjnych poswieconych przestepczosci;

= rozwijanie aktywnosci obywatelskiej oraz usprawnianie lokalnego systemu pomocy
spotecznej.

Wyniki diagnozy, po ich natozeniu na kompetencje samorzgdu gminnego, postuzyty
do sformufowania misji oraz wyznaczenia celow strategicznych, operacyjnych i kierunkéw
dziatan niezbednych do podjecia w latach 2020-2024. Wdrozenie zaplanowanych
przedsiewzie¢ powinno przyczyni¢ sie do poprawy jakosci zycia mieszkanncéw gminy,
zmniejszenia skali wystepujagcych problemow spotecznych oraz zminimalizowania ich

skutkow spotecznych. Inicjatywy te zostaty ujete w ponizej przedstawionych obszarach.

1. Utrzymanie seniorow i osob niepetnosprawnych w s$rodowisku zamieszkania:
zapewnienie osobom starszym odpowiedniej opieki oraz zwiekszenie ich udziatu w zyciu
spotecznosci lokalnej, a takze ograniczenie skutkéw niepetnosprawnosci oraz tworzenie

warunkow do spotecznej i zawodowej aktywnosci osob nig dotknigtych;
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2. Wspieranie rodzin, zapewnienie dzieciom i miodziezy warunkéw do rozwoju oraz
zwigkszenie dostepnosci opieki zdrowotnej: pomoc rodzinom w wypetnianiu ich funkcji
oraz zapewnienie dzieciom i mtodziezy odpowiedniego dostepu do ksztatcenia
i umozliwienie im wszechstronnego rozwoju, wspieranie oséb i rodzin dotknietych
problemami uzaleinieri iprzemocy w rodzinie, zaspokajanie potrzeb mieszkarcow

w zakresie ochrony zdrowia;

3. Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego oraz stwarzanie mieszkancom gminy
warunkéw do rozwoju: wspieranie 0séb znajdujacych sie w trudnej sytuacji bytowej
i wymagajacych aktywizacji, w tym pozostajacych bez pracy, oraz tworzenie w gminie

nowych miejsc pracy;

4. Podnoszenie poziomu bezpieczeristwa publicznego w gminie: przeciwdziatanie
przestgpczosci, w tym wsrdd nieletnich, oraz podejmowanie przedsiewzie¢ profilaktycznych,

edukacyjnych i informacyjnych poswieconych przestepczosci;

5. Rozwijanie sektora obywatelskiego oraz wzmacnianie lokalnych stuib spotecznych:
wzmacnianie i poszerzanie sektora pozarzagdowego w gminie oraz zacieénianie
wspotpracy z nalezacymi do niego organizacjami, a takze doskonalenie sektora pomocy

spotecznej.
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IIl. MISJA, CELE | KIERUNKI DZIAtAN

Misja samorzadu gminy Wielka Nieszawka w realizacji Strategii Rozwigzywania
Problemow Spotecznych na lata 2020-2026 jest podniesienie jakosci zycia mieszkaricéw
i stwarzanie im warunkow do rozwoju, wzmacnianie rodzin, przeciwdziafanie réinym
formom marginalizacji i wykluczenia spotecznego oraz integrowanie spofecznosci lokalnej.
Wypetnienie tak sformutowanej misji wymaga wdrozenia wyznaczonych celéw
strategicznych i operacyjnych oraz kierunkéw dziatan. Zostaty one przedstawione ponizej
w formie kart strategicznych, w ktérych uwzgledniono réwniez realizatoréw poszczegdlnych

zapisow, zrodtfa ich finansowania oraz prognoze zmian.

Cel Utrzymanie seniorow i oséb niepetnosprawnych
strategiczny 1. w srodowisku zamieszkania

1. Zapewnienie osobom starszym odpowiedniej opieki oraz
zwiekszenie ich udziatu w zyciu spotecznosci lokalne;j.
Cele operacyjne | 2. Ograniczenie skutkdw niepetnosprawnosci oraz tworzenie
' ' warunkow do spofecznej i zawodowej aktywnosci osdb nig
dotknietych.

[1, Informowanie oséb stafszych i niepetnosprawnych o dostepnychj
formach pomocy, podejmowanych na ich rzecz dziataniach oraz
przystugujacych im prawach.

2. Udzielanie osobom starszym i niepetnosprawnym wsparcia
w postaci pracy socjalnej oraz pomocy finansowe;j i rzeczowej.
3. Rozwijanie ustug opiekuiczych i  specjalistycznych  ustug

, opiekuniczych, w tym dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.

‘4. Inicjowanie i promowanie wsréd mieszkancow gminy dziatan

samopomocowych, np. pomocy sasiedzkiej.

Kontynuowanie dziatan prozdrowotnych wsréd osob starszych

i niepetnosprawnych.

Rozwijanie oferty spedzania czasu wolnego kierowanej do oséb

starszych i niepetnosprawnych — zapewnienie im odpowiedniego

dostepu do edukacji, kultury i rekreacji poprzez organizowanie

imprez srodowiskowych, wycieczek, zaje¢, spotkan integracyjnych,

m.in. w ramach gminnych placéwek kulturalnych oraz przy

wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

7. Podjecie dziatan w kierunku utworzenia na terenie gminy miejsca
spotkan dla senioréw. _

8. Wspieranie inicjatyw stuzgcych zwiekszeniu aktywnosci osob
starszych i niepetnosprawnych oraz wykorzystujacych ich potencjat.

9. Wspodtpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

' Kierunki dziatan
do celéow 6
operacyjnych 1-2.
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' Czas realizacji

Realizatorzy

Partnerzy
w realizacji

| Zrédta
finansowania

Prognoza zmian

Powiatowym Urzedem Pracy oraz Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji
spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych, m.in. przy:
likwidacji barier, zapewnieniu dostepu do rehabilitacji i sprzetu
rehabilitacyjnego oraz zapewnieniu i utrzymaniu odpowiedniego
zatrudnienia.

10. Podejmowanie i rozszerzanie wspotpracy z  instytucjami
i organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi na rzecz oséb starszych
i niepetnosprawnych, m.in. z zakladami opieki zdrowotne;j,
osrodkami wsparcia, domami pomocy spotfecznej, podmiotami
Swiadczacymi ustugi rehabilitacyjne, zaktadami pracy chronionej,
zaktadami aktywnosci zawodowej, organizacjami pozarzadowymi, a
takze z Kosciotem.

11. Pozyskiwanie wolontariuszy mogacych wspiera¢ osoby starsze
i niepetnosprawne w codziennym zyciu.

Lata 2020-2026.

‘Wéjt Gminy, Rada Gminy, Urzad Gminy, jednostki organizacyjne

gminy, w tym: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, gminne publiczne
placowki ochrony zdrowia, gminne publiczne placéwki o$wiatowe i

kulturalne.
 Powiatowy Urzad Pracy i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Toruniu, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
niepubliczne placéwki oswiatowe, niepubliczne placéwki ochrony
zdrowia, pracodawcy, osrodki wsparcia, podmioty swiadczgce ustugi
rehabilitacyjne, domy pomocy spotecznej, instytucje rzadowe,

‘organizacje pozarzagdowe dzialajgce na rzecz o0séb starszych
i niepetnosprawnych, Kosciét, spotecznosé lokalna.

Budzet samorzadowy i centralny, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych, Fundusz Pracy, fundusze zewnetrzne, m.in.
fundusze strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje

pozarzadowe, sponsorzy indywidualni (krajowi i zagraniczni).

= efektywniejszy udziat senioréw i 0séb niepetnosprawnych w zyciu
spotecznym,

= wyiszy standard $wiadczonych ustug,
= lepsza jakos¢ funkcjonowania osob starszych i niepetnosprawnych

w srodowisku zamieszkania,
= wzrost liczby 0oséb usprawnionych i zatrudnionych.
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Cel
strategiczny 2.

Cele operacyjne

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 1.

8.

10.

| 11,

Wspieranie rodzin, zapewnienie dzieciom i mfodziezy warunkow
do rozwoju oraz zwiekszenie dostepnosci opieki zdrowotnej

Pomoc rodzinom w wypetnianiu ich funkcji oraz zapewnienie
dzieciom i miodziezy odpowiedniego dostepu do ksztatcenia
i umozliwienie im wszechstronnego rozwoju.

Wspieranie o0séb i rodzin dotknietych problemami uzaleznien
i przemocy w rodzinie.

Zaspokajanie potrzeb mieszkancow w zakresie ochrony zdrowia.

Kontynuowanie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegélnosci
z rodzinami majacymi trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekurczo-
wychowawczych oraz wymagajgcymi ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci.

Utrzymanie, a w razie koniecznosci, zwiekszenie liczby asystentow
rodziny oraz, w razie potrzeby, ustanawianie rodzin wspierajgcych
dla rodzin przeizywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych oraz organizowanie dla nich szkolen.
Prowadzenie wsrod rodzin edukacji w zakresie wtasciwego
wypetniania rél rodzicielskich oraz promowanie prawidtowego
modelu rodziny, m.in. przez pracownikow GOPS-u, placowek
oswiatowych, asystentow rodziny.

Zapewnienie rodzinom oraz osobom samotnie wychowujacych
dzieci szerszego dostepu do poradnictwa specjalistycznego.
Promowanie wsrod pracodawcéw elastycznych form zatrudnienia,
utatwiajacych godzenie pracy z wychowaniem dzieci.

Podjecie dziatan w kierunku zapewnienia w gminie opieki nad
dzie¢mi do lat 3.

Kontynuowanie i wspieranie dziatan integracyjnych na rzecz rodzin,
min. organizowanie rodzinnych piknikow.

Zwigkszenie dostepu dzieci i miodziezy do alternatywnych form
spedzania czasu wolnego, m.in. poprzez rozszerzenie oferty zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych przy wykorzystaniu zasobow
oswiatowych, kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych gminy;
rozwijanie infrastruktury umozliwiajacej spedzanie czasu wolnego
oraz rozwoj uzdolniedn i zainteresowan dzieci i miodziezy,
organizowanie wypoczynku.

Tworzenie i rozwijanie oferty placowek wsparcia dziennego dla
dzieci i mtodziezy.

Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy, m.in. poprzez
zwiekszenie dostepnosci zaje¢ wyréwnawczych, udzielanie pomocy
w nauce (np. przez wolontariuszy), przyznawanie stypendidw i
zasitkow szkolnych.

Opracowywanie i wdrazanie programow i projektéw na rzecz rodziny
i dziecka (np. Karty Duzej Rodziny), w tym wspdtfinansowanych
zfunduszy zewnetrznych, np. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej i z budzetu panstwa (w ramach konkursow);
podejmowanie wspoétpracy w tym zakresie z organizacjami
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Kierunki dziatan
~do celu
operacyjnego 2.

Kierunki dziatarn
do celu
operacyjnego 3.

1Z.

4.

| 8.

pozarzagdowymi.

Integrowanie i koordynowanie dziatan na rzecz rodziny i dziecka
w gminie poprzez staly wspotprace placdwek oswiatowych
i kulturalnych, jednostek pomocy spotecznej i ochrony zdrowia,
policji, sadu rejonowego i kuratorébw sadowych, organizacji
pozarzadowych i kosciota.

Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej, rehabilitacyjnej,
psychologicznej, prawnej i spotecznej dla oséb i rodzin dotknietych
problemami uzaleiniern i przemocy w rodzinie, m.in. poprzez
poszerzenie oferty funkcjonujacego w gminie Punktu Konsultacyjnego
oraz podejmowanie wspotpracy z placdwkami leczenia uzaleznien
i osrodkami wsparcia swiadczgcymi pomoc w ww. zakresie.

Zintensyfikowanie ~w  gminie  profilaktycznej  dziatalnosci
informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej w zakresie rozwigzywania

probleméw alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie,
w szczegolnosci kierowanej do dzieci i mfodziezy, ich rodzicow oraz
nauczycieli.

Wspieranie ruchu samopomocowego w gminie, w tym
funkcjonujacego w gminie Klubu Anonimowych Alkoholikéw oraz
dziatan majacych na celu utworzenie grupy wsparcia dla ofiar
przemocy w rodzinie.

Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Zintensyfikowanie  dziatalnosci  Zespotu Interdyscyplinarnego.
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

W razie potrzeby zapewnienie ofiarom przemocy w rodzinie miejsc
w osrodkach wsparcia, a takie kierowanie sprawcéw przemocy do
udzialu w programach korekcyjno-edukacyjnych; nawigzywanie
wspdtpracy w tym zakresie z Powiatowym Centrum Pomocy |
Rodzinie w Toruniu.

Tworzenie i rozwijanie oferty placowek wsparcia dziennego dla
dzieci i mtodziezy w gminie.

Podejmowanie wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi
dziatajgcymi na rzecz oséb dotknigtych problemami alkoholowymi,
narkomanii i przemocy w rodzinie.

Promowanie zdrowia i prowadzenie profilaktyki zdrowotnej.
Zwigkszenie dostepu mieszkancom do $wiadczen zdrowotnych,
gtéwnie specjalistycznych, w tym ustug rehabilitacyjnych i opieki
geriatrycznej.

Podejmowanie dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb
zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkafcéw, w tym opracowywanie
i realizowanie programéw zdrowotnych.

Inicjowanie przedsigwzigc lokalnych majacych na celu zaznajomienie
mieszkancow z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia i ich skutkami.
Upowszechnianie wsréd mieszkancoéw gminy informacji na temat
dostgpnosci i mozliwosci skorzystania ze specjalistycznych ustug

84



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wielka Nieszawka na lata 2020-2026

Czas realizacji

Realizatorzy

Partnerzy
w realizacji

Zrédta
finansowania

| Prognoza zmian

medycznych, w tym wykonania badan specjalistycznych.
6. Opracowanie i realizacja gminnego programu ochrony zdrowia
psychicznego.

Lata 2020-2026.

| Wéjt Gminy, Rada Gminy, Urzad Gminy, jednostki organizacyjne gminy,

w tym: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, gminne publiczne placéwki
ochrony zdrowia, gminne publiczne placéwki oswiatowe i kulturalne,

oraz Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnia Psychologiczno-

' Pedagogiczna i Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w

Toruniu, niepubliczne placowki oswiatowe, szkoty ponadpodstawowe,
niepubliczne placéwki ochrony zdrowia, placowki leczenia uzaleznien,

' osrodki wsparcia, grupy i kluby samopomocowe, instytucje rzadowe,

policja, prokuratura rejonowa, sad rejonowy, kuratorzy sadowi,

| organizacje pozarzadowe, m.in. organizacje udzielajgce pomocy
' rodzinom i dzieciom, w tym dotknietym problemami alkoholowymi,
fnarkomanii i przemocy w rodzinie, organizacje zajmujace sig
| wspieraniem i upowszechnianiem kultury, turystyki, sportu i rekreacji,
jednostki ochotniczej strazy pozarnej, oraz Kosciot, spotecznosc lokalna.

Budzet samorzgdowy i centralny, fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze

 strukturalne  Unii  Europejskiej, inne  programy, organizacje
' pozarzadowe, sponsorzy indywidualni.

= nizszy odsetek rodzin zmagajacyc.h sie z problemami opiekunczo-

wychowawczymi oraz wymagajacych ochrony macierzyfistwa
i wielodzietnosci,

' = podniesienie poziomu wiedzy w zakresie wiasciwego wypetniania rol

rodzicielskich,

' skuteczniejsze  wsparcie dla rodzicow majacych  trudnodci

opiekuniczo-wychowawcze, rodzicow samotnych i wychowujacych
dzieci niepetnosprawne,

= zapewnienie dostepu do opieki nad dzie¢mi do lat 3.,

= podwyiszenie szans edukacyjnych dla uczniow uzdolnionych i dzieci
majacych problemy w nauce,

‘= wzbogacenie oferty spedzania czasu wolnego oraz wazrost liczby

dzieci i mtodziezy z niej korzystajacych,

= wiekszy poziom $wiadomosci mieszkaricow w zakresie profilaktyki
zdrowotnej, uzaleznien oraz zdrowego trybu zycia,

= lepszy dostep do opieki zdrowotnej, w tym specjalistycznej,

= wydatniejsze wsparcie dla osob uzaleznionych i wspétuzaleznionych

oraz dotknietych przemoca w rodzinie,

| = obnizenie liczby przypadkéw przemocy w rodzinie.
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Cel
strategiczny 3.

Cele operacyjne

Kierunki dziatan
do celow
operacyjnych 1-2.

10.

Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego

oraz stwarzanie mieszkaricom gminy warunkéw do rozwoju
Wspieranie oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji bytowej
i wymagajacych aktywizacji, w tym pozostajacych bez pracy.
Tworzenie w gminie nowych miejsc pracy.
Kontynuowanie pracy socjalnej z osobami ubogimi i bezrobotnymi,
obejmujacej m.in. motywowanie do podnoszenia kwalifikacji,
poszukiwania zatrudnienia i rozwigzywania wiasnych probleméw
oraz zawieranie z nimi kontraktéw socjalnych.
Podejmowanie wsrdd oséb i rodzin znajdujacych sie w trudnej
sytuacji materialnej dziatarn edukacyjnych stuzacych poprawie ich
potozenia oraz zapobieganiu zjawisku dziedziczenia bezrobocia
i biedy, m.in. edukowanie w zakresie umiejetnego gospodarowania
budzetem domowym.
Udzielanie przez GOPS pomocy osobom i rodzinom znajdujacym sie
w trudnej sytuacji materialnej z systemu pomocy spoteczne;j,
swiadczen rodzinnych i z funduszu alimentacyjnego oraz w formie
dodatkéw mieszkaniowych i dodatku energetycznego.
Udzielanie przez GOPS $wiadczenia wychowawczego i $wiadczenia
»,Dobry Start”.
Zachgcanie osob zagrozonych utratg bezpieczenstwa socjalnego do
aktywnych postaw, promowanie wséréd nich samopomocy,
np. pomocy sasiedzkiej, oraz organizowanie na rzecz ubogich akgji
charytatywnych (np. zbiérek).
Udzielanie pomocy dzieciom pochodzacym z rodzin ubogich, m.in.
poprzez prowadzenie dozywiania w szkotach, wyposazenie ich
w podreczniki i pomoce szkolne oraz odziez, a takze organizowanie
wypoczynku oraz czasu wolnego.
Stata wspéipraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie aktywizacji
zawodowej bezrobotnych mieszkaricéw gminy — upowszechnianie
ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach
poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym
dorostych i stazach, organizowanie robét publicznych, prac
spofecznie uzytecznych, interwencyjnych i zatrudnienia socjalnego
oraz udzielanie pomocy w rozpoczeciu dziatalnosci gospodarczej.
Wspieranie tworzenia i rozwoju podmiotéw ekonomii spotecznej
w gminie, w tym spoétdzielni socjalnych.
Podejmowanie dziatan na rzecz oséb zagrozonych i dotknietych
bezdomnoscig, m.in. prowadzenie pracy socjalnej, udzielenie
wsparcia finansowego i rzeczowego oraz w dostepie do opieki
zdrowotnej i terapii uzaleznien,, zapewnienie schronienia;
podejmowanie wspétpracy w tym zakresie z placéwkami spoza gminy.
Utworzenie zasobu mieszkan komunalnych w gminie, w tym
tworzenie mieszkan socjalnych i chronionych.

86



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wielka Nieszawka na lata 2020-2026

11. Opracowanie, realizacja lub wspotudziat w realizacji programéw

i projektéw na rzecz zagrozonych i dotknietych wykluczeniem
spofecznym, w tym wspotfinansowanych z funduszy zewnetrznych,
np. z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz z budzetu
panstwa (w ramach konkursow).

12. Pozyskiwanie nowych inwestorow, promowanie gminy przy
wykorzystaniu jej waloréw, tworzenie i oferowanie terenéw pod
dziatalno$¢ gospodarcza, oferowanie inwestorom ulg podatkowych.

13. Wspieranie i promowanie przedsigbiorczosci, w tym matej i sredniej. 1

14. Wspieranie rozwoju turystyki i rekreacji w gminie, m.in. poprzez
promowanie jej walorow oraz rozwijanie oferty i infrastruktury
turystycznej, w tym agroturystycznej.

15. Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi |
zajmujgcymi sie  wspieraniem przedsigebiorczosci i inicjatyw‘
gospodarczych oraz rozwoju gminy, udzielaniem wsparcia osobom '
ubogim, bezrobotnym i bezdomnym, a takze z Kosciotem.

Czas realizacji

Lata 2020-2026.

|
|

‘- Realizatorzy

| gminy, w tym: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, gminne publiczne

Woijt Gmin-\-(, Rada Gminy, Urzqd Gminy, jé&nostki organiz;yjne.

placéwki ochrony zdrowia, gminne publiczne placowki oswiatowe i
kulturalne.

Partnerzy
w realizacji

| ponadpodstawowe, inwestorzy, pracodawcy, w tym lokalni

Powiatowy Urzad Pracy i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Toruniu, niepubliczne placowki oswiatowe, szkoty

przedsiebiorcy, placéwki zapewniajgce schronienie poza gming,
niepubliczne placéwki ochrony zdrowia, instytucje rzadowe,
organizacje pozarzadowe, w tym organizacje zajmujace sig
wspieraniem przedsiebiorczosci i inicjatyw gospodarczych oraz rozwoju
gminy, udzielaniem wsparcia osobom bezrobotnym, ubogim i
bezdomnym, Koscidt, spotecznos¢ lokalna.

Zrédta
finansowania

Budzet samorzadowy i centralny, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych, Fundusz Pracy, fundusze zewnetrzne, m.in.
fundusze strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje
pozarzgdowe, sponsorzy indywidualni (krajowi i zagraniczni).

Prognoza zmian

‘= aktywizacja zawodowa i usamodzielnienie czgsci dotychczasowych |

beneficjentow systemu pomocy spotecznej,
= poprawa warunkéw ekonomicznych o0séb zagrozonych utratay
bezpieczenstwa socjalnego,
= fatwiejszy dostep do mieszkan dla 0séb o niskim statusie materialnym,
= lepsze wsparcie dla oséb zagrozonych i dotknietych bezdomnoscia, |

| = zwiekszenie liczby miejsc pracy w gminie,

= wzrost aktywnosci gospodarczej w gminie. ‘
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Cel
strategiczny 4.

Cele operacyjne:

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 1.

Czas realizacji

Realizatorzy

Partnerzy
w realizacji

Zrédta
finansowania

Prognoza zmian

Podniesienie poziomu bezpieczeristwa publicznego w gminie

1. Przeciwdziatanie przestepczosci, w tym wsréd nieletnich.
2. Podejmowanie  przedsiewzig¢  profilaktycznych,  edukacyjnych
i informacyjnych poswigconych przestepczosci.

1. Podejmowanie w gminie przedsiewzig¢ edukacyjno-informacyjnych
poswigconych przestepczosci i jej skutkom (akcje, kampanie).

2. Podejmowanie dziatann profilaktyczno-edukacyjnych wséréd dzieci
i mtodziezy, m.in. opracowywanie i realizowanie programéw
w placéwkach o$wiatowych i wiaczanie w ich realizacje policjantéw.

3. Patrolowanie i wizytowanie miejsc publicznych w gminie; zwiekszenie
czgstotliwosci patroli policyjnych w miejscach najbardziej zagrozonych
przestepczosciy, szczegdlnie w godzinach wieczornych i nocnych.

4. Kontynuowanie przez jednostki gminne i mieszkancow wspdtpracy
z policj, prokuraturg rejonowa, sadem rejonowym, kuratorami
sadowymi i organizacjami pozarzagdowymi na rzecz przeciwdziatania
przestepczosci.

5. Zapewnienie dzieciom i miodziezy alternatywnych form spedzania
czasu wolnego.

6. Zapewnienie mieszkaricom bezpieczenstwa na drodze, m.in. poprzez
remont ulic i drog gminnych, budowe przejs¢ dla pieszych,
oswietlenia i miejsc parkingowych.

Lata 2020-2026.

VWéjt Grhiny, Rada Gminy, Urzad Gminy, jednostki organizacyjne gminy,

w tym: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, gminne publiczne placéwki
oswiatowe i kulturalne, gminne publiczne placéwki ochrony zdrowia,
oraz

'Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Niepubliczne placéwki ochrony zdrowia, prokuratura rejonowa, sad
rejonowy, kuratorzy sadowi, policja, organizacje pozarzadowe, Kosciét,

spotecznosc lokalna.

Budzet samorzadowy i centralny, fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe,

sponsorzy indywidualni.

® wzrost zasobu wiedzy mieszkaricow na temat przestepczosdci i jej
skutkow,

® ograniczenie przestepczosci, w tym wsréd miodocianych,

= bezpieczniejsze drogi.
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‘ Cel f Rozwijanie spoteczeristwa obywatelskiego

‘ strategiczny 5. oraz wzmacnianie lokalnych stuzb spolecznych ‘
L e e |

] 1. Wzmacnianie i poszerzeme sektora pozarzqdowego w gmlme oraz
'Cele operacyjne: zaciesnianie wspétpracy z nalezagcymi do niego organizacjami. ‘
2 Doskonalenle sektora pomocy spoteczne w gminie. ‘

Reallzowanle zadan z zakresu rozquywama probleméww
spotecznych przy szerszej wspotpracy z sektorem pozarzadowym
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego.

‘2. Wspieranie organizacyjne, prawne i lokalowe powstajacych‘
| . iistniejacych  organizacji pozarzadowych, promowanie ich |
' ' dziatalnosci oraz udzielanie im pomocy w nawigzaniu wspétpracy |

'Kierunki dziatar miedzynarodowej oraz w pozyskiwaniu srodkéw z innych niz budzet |
do celu samorzadu Zrodet finansowania. '
operacyjnego 1. 3. Zachecanie mieszkancow gminy do udziatu w rozwigzywaniu

lokalnych probleméw spotecznych — samoorganizowania sig,

samopomocy oraz tworzenia organizacji dziatajacych na rzecz
spotecznosci lokalnej.

‘ '4. Wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych.

{ '5. Propagowanie idei wolontariatu oraz pozyskiwanie wolontariuszy
j do wudziatu w realizacji zadan dotyczacych rozwigzywania
| problemow spotecznych. |

1. Systematycznie podnoszeme kompetencji przez kadre GOPSu

m.in. poprzez uczestnictwo w szkoleniach i kursach.
2. Dalsze zapewnianie wsparcia ze strony asystenta rodziny.
3. W razie mozliwosci rozszerzenie infrastruktury socjalnej w gminie.
4. Projektowanie i wdrazanie nowych instrumentéw i ustug stuzgcych

Kierunki dziatan podniesieniu jakosci Swiadczonej pomocy.

do celu '5. Zapewnienie mieszkarficom szerszego dostgpu do informagiji

operacyjnego 2. ' omozliwosciach uzyskania i dostepnych formach $wiadczen
pomocowych, m.in. poprzez rozwijanie strony internetowej
GOPS-u.

6. Opracowywanie i realizowanie projektow wspotfinansowanych
z funduszy zewnetrznych, np. z funduszy strukturalnych Unii|
Europejskiej oraz z budzetu panstwa (w ramach konkurséw). i

| Czas realizacji Lata 2020-2026.
i
‘ Realizatorzy

WOJt Gr_niny, Rada Gminy, Uréqd Gminy, Gminny Os’.rogeikiboinﬁocy
Spotecznejiinne JeanStkI organizacyjne gminy.

Partnerzy Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu, Powaatowe Centrum
w realizacji Pomocy Rodzinie w Toruniu, instytucje rzadowe, organizacje
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Zrodta
finansowania

Prognoza zmian

pozarzadowe, inne podmioty prowadzgce dziatalno$é pozytku
publicznego, Koscidt, spotecznosé lokalna.

Budzet samorzadowy i centralny, fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
strukturalne  Unii  Europejskiej, inne programy, organizacje
pozarzadowe, sponsorzy indywidualni.

= wigksze kompetencje kadr pomocy spotecznej,

* wyisza jakos¢ swiadczonych ustug,

= rozwdj aktywnosci mieszkancow,
zwielokrotnienie inicjatyw spotecznych,

= rozmaitos¢ form i lepsza efektywnos$é wspodtpracy z sektorem
pozarzadowym.
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IV. PROGRAMY | PROJEKTY

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Wielka Nieszawka na lata

2020-2026 bedzie realizowana w szczegolnosci poprzez nastepujace programy:

*  Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien,

=  Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie,

*  Gminny Program Wspierania Rodziny,

*  Program wspotpracy Gminy Wielka Nieszawka z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Skutecznos¢ wdrozenia dokumentu bedzie réwniez zalezata od srodkéw finansowych

posiadanych i pozyskanych przez samorzad gminy lub inne podmioty uczestniczace
w realizacji strategii — na opracowanie i realizacje innych programéw oraz projektow, ktére
beda zgodne z przyjetymi w dokumencie kierunkami dziatan.
Programy i projekty powinna cechowac efektywnos¢, skutecznosc i celowosé. Moga
by¢ one przyjmowane stosownymi uchwatami przez Rade Gminy i, w zaleznosci od
charakteru, realizowane w okresach rocznych, dtuzszych lub krétszych.
Zaprojektowane zgodnie z zapisami strategicznymi przedsiewziecia mogg byc
dofinansowywane m.in. ze srodkéw programow resortowych (np. w ramach otwartych
konkursow ofert). Wsrdd obecnie obowigzujgcych nalezy wymienic:
=  Resortowy program wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej — asystent rodziny
i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej,

= Program ,Aktywne Formy Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu — nowy wymiar
2020”7,

=  Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych na lata 2014-2020,

=  Program Wieloletni ,Senior-WIGOR"” na lata 2015-2020,

= Program wspierajgcy powrot oséb bezdomnych do spotecznosci,

=  Program ,Oparcie spoteczne dla oséb z zaburzeniami psychicznymi”.
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V. WDROZENIE, MONITOROWANIE | ENALUACJA STRATEGII

Zgodnie z art. 110, pkt 4 ustawy o pomocy spotecznej, koordynatorem realizacji
Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy Wielka Nieszawka na lata 2020-
2026 bedzie Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wielkiej Nieszawce. Sformutowane
w dokumencie kierunki dziatai beda wdrazane przez wyznaczonych realizatoréw oraz
partnerow w realizacji, w zaleznoéci od posiadanych i pozyskanych $rodkéw finansowych.

Ponizsza tabela przedstawia ramy finansowe strategii.

Tabela 15. Ramy finansowe strategii w latach 2020-2026

‘ ——

2020r. | 2021r. | 2022r. | 2023r. 2024r. 2025r. 2026r.
| - , 2r. | : | 20 ,
8.015.08671 821546371 |8.420.8507l 8.6313702t 8.847.155 2t 9.068.334 2t | 9.295.042 74 |

Zrédto danych: Urzad Gminy Wielka Nieszawka.

Do przygotowania ram finansowych strategii wykorzystano prognozowana w budzecie
gminy wielkos¢ wydatkéw w pomocy spotecznej oraz w innych obszarach polityki spotecznej
(dziat 851 Ochrona zdrowia, rozdziat 85153 Przeciwdziatanie narkomanii, rozdziat 85154
Przeciwdziatanie alkoholizmowi, dziat 852 Pomoc spoteczna, dziat 853 Pozostate zadania
w zakresie polityki spotecznej, 854 Edukacyjna opieka wychowawcza, dziat 855 Rodzina).
Prognoze te oparto réwniez o wysokos¢ srodkow finansowych poniesionych na realizacje
zadan w ww. dziatach w latach 2016-2018.

Monitoring zapisow strategicznych, polegajacy na zbieraniu i analizowaniu informacji
dotyczacych realizowanych badi zrealizowanych juz dziatan, bedzie prowadzony przez
podmioty realizujgce strategig i wspdtdziatajace w jej realizacji.

Gromadzone dane pozwolg zidentyfikowaé i rozwigza¢ problemy, ktére pojawia sie
w trakcie wdrazania dokumentu, oraz stwierdzi¢, z mysla o podjeciu dziatai korygujacych,
czy realizacja wyznaczonych dziatari zmierza w stusznym kierunku. Monitoring strategii

dostarczy réwniez informacji pozwalajagcych na przeprowadzenie jej ewaluacji, ktora
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umozliwia ustalenie rzeczywistych rezultatéw wdrozenia dokumentu — czy uzyskane efekty
sg zgodne z przyjetymi wczesniej zamierzeniami i na co miaty wptyw.

Informacja na temat realizacji strategii oraz osiggnietych rezultatow bedzie
przygotowywana co 2 lata w formie raportu monitoringowego. Poza oceng wdrozenia
zapisow strategicznych, bedzie on zawierat propozycje rozwigzan (np. programéw celowych)
oraz, w przypadku stwierdzenia istotnych zmian spotecznych lub nowych potrzeb, podjecie
dziatan korygujacych i wszelkich prac majacych na celu aktualizacje obowigzujgcej strategii.

W celu skutecznego i sprawnego opracowywania raportu monitoringowego, Wojt
Gminy moze powotac zespot zadaniowy, w sktad ktérego wejda przedstawiciele podmiotow
realizujgcych strategie i wspodtdziatajgcych w jej realizacji, w tym pracownicy Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej.

Do oceny stopnia wdrozenia strategii zostang wykorzystane przedstawione ponizej
wskazniki monitoringowe. W wiekszosci s one dostepne w zbiorach statystyki publicznej
oraz w zasobach informacyjnych podmiotéw realizujgcych strategie i wspotdziatajgcych w jej
realizacji.

Przygotowany zestaw wskaznikdow monitoringowych ma charakter otwarty, co
oznacza, ze w trakcie wdrazania strategii, moze by¢ on zmodyfikowany, w tym poszerzony
o nowe wskazniki, ktore w odpowiedni sposob beda charakteryzowaty przebieg realizacji

zapiséw strategicznych.

Cel strategiczny 1.:

* liczba osob w wieku poprodukcyjnym i ich udziat w ogole mieszkancow,

» liczba oséb starszych i niepetnosprawnych objetych pracg socjalna,

= liczba seniorow i oséb niepetnosprawnych objetych pomocg spoteczna,

= liczba osdb objetych ustugami opiekuriczymi i specjalistycznymi ustugami opiekuriczymi,
w tym dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi,

= liczba 0s6b z gminy korzystajgcych z klubu seniora,

= liczba obiektow, w ktorych zlikwidowano bariery,

= liczba os6b objetych ustugami rehabilitacyjnymi,

= liczba nowo utworzonych miejsc pracy dla osob niepetnosprawnych,

* liczba 0s6b z gminy korzystajacych z osrodkow wsparcia dziennego poza gming,
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liczba 0séb z gminy objetych catodobowa opieka w domach pomocy spotecznej,

liczba wolontariuszy wspierajacych osoby starsze i niepetnosprawne.

Cel strategiczny 2.:

liczba rodzin objetych praca socjalng,

liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych przez nich wsparciem,

liczba oséb i rodzin objetych poradnictwem specjalistycznym oraz liczba porad,

liczba dzieci do lat 3. objetych opieka,

liczba placéwek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy oraz liczba 0séb objetych w ich
ramach opieka,

liczba opracowywanych i realizowanych programéw i projektéw na rzecz rodziny i dziecka
oraz liczba oséb nimi objetych.

liczba osob objetych pomoca terapeutyczng i rehabilitacyjna,

liczba rodzin objetych wsparciem psychologicznym, prawnym oraz z systemu pomocy
spotecznej z powodu alkoholizmu, narkomanii i przemocy w rodzinie,

liczba 0s6b objetych pomocg w ramach punktu-konsultacyjnego,

liczba grup samopomocowych oraz liczba oséb objetych w ich ramach wsparciem,

liczba udzielonych porad i przeprowadzonych interwencji w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie,

liczba 0s6b objetych oddziatywaniem zespotu interdyscyplinarnego,

liczba 0s6b umieszczonych w osrodkach wsparcia,

liczba 0s6b skierowanych do udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych,

liczba przedsigewzie¢ w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotne;j,

liczba 0sob objetych swiadczeniami zdrowotnymi,

liczba opracowanych i realizowanych programéw zdrowotnych oraz liczba oséb nimi

objetych.

Cel strategiczny 3.:

liczba 0s6b bezrobotnych, ubogich i bezdomnych objetych praca socjalng,
liczba beneficjentéw systemu pomocy spofecznej objetych wsparciem z powodu
bezrobocia, ubéstwa i bezdomnoéci,

liczba oséb i rodzin objetych wsparciem w postaci $wiadczeri pomocy spotecznej,
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Swiadczen rodzinnych i z funduszu alimentacyjnego oraz w formie dodatkéw
mieszkaniowych i dodatku energetycznego,

liczba rodzin objetych swiadczeniem wychowawczym i $wiadczeniem , Dobry Start”,

liczba dzieci z rodzin ubogich objetych wsparciem,

wielkos¢ stopy bezrobocia,

liczba oséb bezrobotnych w gminie, w tym liczba oséb objetych przez Powiatowy Urzad
Pracy réznymi formami wsparcia,

liczba podmiotéw ekonomii spotecznej,

liczba 0séb bezdomnych, ktérym zapewniono schronienie,

liczba mieszkan komunalnych, w tym socjalnych i chronionych,

liczba programéw i projektow na rzecz zagrozonych i dotknietych marginalizacja
i wykluczeniem spotecznym,

liczba nowych inwestorow,

liczba podmiotow gospodarczych.

Cel strategiczny 4.:

liczba popetnionych i wykrytych przestepstw,
liczba przedsiewzie¢ edukacyjno-informacyjnych,

liczba zrealizowanych inwestycji w celu poprawy bezpieczeristwa na drodze.

Cel strategiczny 5.:

liczba pracownikow GOPS-u, w tym liczba pracownikéw socjalnych,

liczba asystentow rodziny oraz liczba rodzin objetych przez nich wsparciem,
liczba szkolen, w ktorych uczestniczyta kadra pomocy spotecznej,

liczba organizacji pozarzadowych funkcjonujgcych w obszarze polityki spotecznej,

liczba wspieranych przez samorzad gminy organizacji pozarzadowych.
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