ZARZADZENIE Nr 23/2019

WOJTA GMINY WIELKA NIESZAWKA
7z dnia 26 marca 2019 r.

w sprawie : przestrzegania obowiazkow pracowniczych przepisow Kodeksu pracy
w zakresie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy

Na podstawie art. 52 § 1 ust.1 pkt 1 art.100 § 2 pkt2i3,art.124 § 1 pkt 2 iart. 211 pkt
4 Kodeksu Pracy (Dz. U.z 2014 r. poz. 1502, 1662 z 2015 r. poz. 1066 , 1220,
1224 , 1240, 1268 , 1735)

zarzgdzam €O nastepuje :

§1

1. Pracownicy Referatu Utrzymania Infrastruktury i Gospodarki Odpadami Urzedu Gminy
Wielka Nieszawka zwani dalej ,pracownikami” podczas wykonywania obowiazkow
stuzbowych zobowiazani sg do uzywania odziezy i obuwia roboczego oraz bezwzglgdnego
noszenia kamizelek ostrzegawczych — odblaskowych.

2. Pracownicy odpowiadaja w pelnej wysokosci za szkode powstata w powierzonym mieniu
np.: narzgdzia , érodki ochrony indywidualnej , odziez i obuwie robocze , itp.

3. Pracownicy majg prawo korzystaé z powierzonego im mienia o ktérym mowa W ust. 2
wylacznie podczas czynnosci zwigzanych ze swiadczeniem pracy w Urzedzie Gminy.

4 Powierzone pracownikom mienie po zakoficzeniu pracy nalezy przechowywac na terenie
zakladu pracy.

5 Zabrania sie na korzystanie przez pracownikow z powierzonego mienia w celach nie
zwigzanych z zatrudnieniem w Urzedzie Gminy.

§2
Nieprzestrzeganie niniejszego zarzadzenia podlega sankcjom dyscyplinarnym

7 rozwiazaniem umowy O pracg bez wypowiedzenia wlacznie , zgodnie z Kodeksem Pracy
i Regulaminem Urzgdu.

§3

Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza sig zastgpey wojta i kierownikom referatow.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



