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wOJT GMINY

wielka Nieszawka
WO] kujawsko-pomorskle

ZARZADZENIE Nr %2../2016

WOJTA GMINY WIELKA NIESZAWKA

z dnia .27, czervca . 20167,

w sprawie : przestrzegania obowiazkéw pracowniczych przepiséw Kodeksu pracy
w zakresie przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy

Na podstawie art. 52 § 1 ust.1 pkt 1 art.100 § 2 pkt 213 , art.124 § 1 pkt 2 i art.
~ 211 pkt 4 Kodeksu Pracy ( Dz. U. z2014 r. poz. 1502, 1662 z 2015 1. poz. 1066 , 1220 ,
1224 , 1240, 1268 , 1735)

zarzadzam co nastepuje :

§1

1. Pracownicy Urzedu Gminy Wielka Nieszawka zwani dalej ,,pracownikami” podczas
wykonywania obowigzkéw shuzbowych zobowiazani sa do uzywania odziezy i obuwia
roboczego oraz bezwzglednego noszenia kamizelek ostrzegawczych — odblaskowych.

2. Pracownicy odpowiadaja w pelnej wysokosci za szkodg powstalag w powierzonym
mieniu np.: narzedzia , $rodki ochrony indywidualnej , odziez i obuwie robocze , itp.

3. Pracownicy majg prawo korzysta¢ z powierzonego im mienia o ktérym mowa w ust. 2
wylacznie podczas czynnosci zwigzanych ze $wiadczeniem pracy w Urzedzie Gminy.

4. Powierzone pracownikom mienie po zakonczeniu pracy nalezy przechowywac na
terenie zakladu pracy.

~ 5. Zabrania sie na korzystanie przez pracownikéw z powierzonego mienia w celach nie
zwigzanych z zatrudnieniem w Urzedzie Gminy.

§2

Nieprzestrzeganie niniejszego zarzadzenia podlega sankcjom dyscyplinarnym ,
z rozwigzaniem umowy o prace bez wypowiedzenia wlacznie , zgodnie z Kodeksem
Pracy i Regulaminem Urzgdu.
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§3

Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza si¢ sekretarzowi i kierownikom referatow.
§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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