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Wielka Nieszawka
woj. kujawsko-pomorskie
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ZARZADZENIE Nr 2/2015

WOJTA GMINY WIELKA NIESZAWKA
z dnia 7 stycznia 2015 r.

w sprawie : odpowiedzialnosci za mienie powierzone pracownikom

Na podstawie art.100 § 2 ust.4 i art.124 § 1 ust. 2 Kodeksu Pracy ( Dz. U. z2014 .
poz. 1502 , 1662)

zarzadzam co nastepuje :

§ 1

1. Pracownik odpowiada w pelnej wysokosci za szkode powstala w powierzonym mieniu
np.: narzedzia , srodki ochrony indywidualnej , odziez i obuwie robocze , itp.
2. Pracownik z powierzonego mienia wymienionego w pkt. 1 ma prawo korzysta¢
wylacznie podezas czynnosci zwigzanych ze $wiadczeniem pracy w Urzedzie Gminy.
Powierzone pracownikom mienie po zakonczeniu pracy nalezy przechowywaé na
terenie zaktadu pracy.
4. Zabrania si¢ po korzysta¢ z powierzonego mienia w celach nie zwiazanych
z zatrudnieniem w Urzedzie Gminy.
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§2

Nieprzestrzeganie niniejszego zarzadzenia podlega sankcjom dyscyplinarnym zgodnie
z Kodeksem Pracy i Regulaminem Urzedu.
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§3
Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza sie sekretarzowi i kierownikom referatow.
§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




