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ZARZADZENIE Nr 30 /2015

Wéjta Gminy Wielka Nieszawka
z dnia 03 czerwca 2015roku

Ww sprawie: przygotowania i przeprowadzenia gminnego ¢wiczenia obronnego

Na podstawie art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym obowiazku
obrony Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004r. Nr 241, poz. 2416 z pézn. zm.), § 5
Rozporzadzania Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 roku w sprawie ogdélnych zasad
wykonywania zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony (Dz. U. Nr 16, poz.152), §
Just.1 pkt 1 lit. b, pkt 2 1 3, ust.. 2 pkt 2 lit. a,§ 41 § 5 pkt 4 Rozporzadzania Rady Ministrow z
dnia 13 stycznia 2004 roku w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2004r. Nr 16 , poz.150),
,Programu Szkolenia Obronnego Wojewddztwa Kujawsko -Pomorskiego na lata 2011 — 2016 ”,
,Planu Szkolenia Obronnego Wojewoddztwa Kujawsko - Pomorskiego na rok 2015” , Planem
Szkolenia Obronnego Gminy Wielka Nieszawka na 2015 rok, oraz Zarzadzeniem Starosty

Powiatu Torunskiego Nr 10/2015 z 30.04.2015r.

zarzadza si¢ co nastgpuje

§1

Przeprowadzenie od 10 do 11 wrzesnia 2015 roku na terenie gminy Wielka
Nieszawka - w ramach szkolenia obronnego - ¢wiczenia gminnego pod kryptonimem
"KOBRA 2015 - GMINA WIELKA NIESZAWKA ” na temat: wspdtdziatanie
administracji samorzadowej gminy Wielka Nieszawka =z organami wojskowymi i
administracjg publiczna w stanach nadzwyczajnych i w czasie wojny.

§2
Jako cele szkoleniowe w ¢wiczeniu przyjmuje sig:
- sprawdzenie przyjetych rozwiazan wynikajacych z planu operacyjnego funkcjonowania
gminy oraz w systemie statych dyzuréw;
- sprawdzenie stanu przygotowania kadry kierowniczej i1 pracownikdéw bezposrednio

wykonujacych zadania obronne w gminie, do wykonywania zadan operacyjnych oraz zadan

zwigzanych z funkcjonowaniem s stemu statych dyzuréow;




- sprawdzenie przygotowania sit i srodkéw gminy do realizacji zdan w procesach osiagania
wyzszych stanow gotowosci obronnej oraz prowadzenia dziatan ratowniczych i ochrony
ludnoscei;

- sprawdzenie umiejetnosci odsady osobowe;j statego dyzuru gminy do przekazywania zadan
zwigzanych z osigganiem wyzszych stanow gotowosci obronnej panstwa;

- sprawdzenie stanu gotowosci systemu mobilizacyjnego rozwinigcia Sit Zbrojnych w
ramach Akcji Kurierskiej

- sprawdzenie w praktyce poziomu przygotowania cztonkéw  Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego do realizacji zdan w zakresie koordynacji dziatan jednostek organizacyjnych
gminy;

- sprawdzenie systemow tacznosci oraz alarmowego obiegu informacji w relacji Staty Dyzur
Wojewody < Staty Dyzur Starosty < Staty Dyzur W6jta Gminy;

- sprawdzenie przygotowania Urzedu Gminy do realizacji zadan obronnych , ze szczegdlnym

uwzglednieniem zadan HNS ( obowiazkéw panstwa gospodarza )

§3

W ¢wiczeniu wezmg udziat:
1. Pracownicy Urzedu Gminy i jednostek organizacyjnych
a) Wojt Gminy.
b) Sekretarz Gminy.
¢) Kierownicy Referatow Urzedu Gminy
d) Kierownik GOPS
e) Inspektor ds. OC i ZK
f) obsada Statego Dyzuru Wéjta Gminy
g) cztonkowie Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego
h) kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy
i) inne osoby w zaleznosci od potrzeb
2. Inne wspolpracujace podmioty realizujace zadania obronne i reagowania kryzysowego na
terenie gminy:
a. wydzielone sity i srodki Wojskowej Komendy Uzupetien w Toruniu
b. wydzielone sity i srodki Komisariatu Policji Torun Podgérz

¢. wydzielone sity i srodki Panstwowej Strazy Pozarnej
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§4
3. Cwiczeniem bede kierowal osobiscie.
2. Na Zastepce Kierownika Cwiczenia wyznacza sie inspektora ds. OC i ZK
3. Powotuje sie Zespot Autorski Cwiczenia w skladzie:
a) Sekretarz Gminy - kierownik zespotu.
b) Inspektor ds. OC i ZK
¢) Kierownik Referatu Technicznego
d) Kierownik Referatu Inwestycyjnego
4. Kierownik Zespotu Autorskiego uzgodni i przedstawi do zatwierdzenia Wéjtowi Gminy:
e Koncepcje Przygotowania i Przeprowadzenia Cwiczenia do dnia 30 czerwca 2015 .
e Plan Przeprowadzenia Cwiczenia do dnia 20 sierpnia 2015 roku.
5.W celu przygotowania i przeprowadzenia ¢wiczenia Zespol Autorski opracuje nizej
wymieniong dokumentacje:
- koncepcje przygotowania i przeprowadzenia ¢wiczenia;
- plan przeprowadzenia ¢wiczenia;
- zalozenia do ¢wiczenia;
- inne dokumenty robocze.
6. Koncepcje przygotowania i przeprowadzenia ¢wiczenia Kierownik Zespotu Autorskiego

uzgodni z przedstawicielem Starostwa Powiatowego

§5
1. Podstawg opracowania planu przeprowadzenia ¢wiczenia stanowi koncepcja uzgodniona z
przedstawicielem Starostwa Powiatowego
2. Cwiczenie nalezy prowadzi¢ metoda aplikacyjna i epizodow praktycznych z
czgsciowym udziatem stanu osobowego ¢wiczacych struktur organizacyjnych oraz na
mapach i planach w oparciu o ustalenia planu operacyjnego funkcjonowania gminy w
warunkach zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny oraz przyjetych

zalozeniach
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§6

Sekretarza Gminy zobowigzuje do zabezpieczenia potrzeb materialowych,
lokalowych i transportowych niezbednych do sprawnego przeprowadzenia ¢wiczenia w

oparciu o uzgodnienia z Kierownikiem Cwiczenia.

§7

Petnomocnika ochrony informacji niejawnych zobowiazuje¢ do kontroli
przestrzegania przez uczestnikéw éwiczenia przepisow w zakresie ochrony informacji

niejawnych.

§8

Meldunkéw dotyczacych sposobu wykonywania zadan oraz uzytych sit i srodkow

wystucham w ramach Konferencji Glownej przed podsumowaniem ¢wiczenia

§9

Cato$¢ opracowanej dokumentacji z przebiegu ¢wiczenia uczestnicy przekaza do

30 wrzesnia 2015 roku. Inspektorowi ds. OC i ZK

§ 10

Nadzor nad wykonaniem Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§11

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowiazuje do dnia zakonficzenia i

podsumowania ¢wiczenia.




Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Woéjta Gminy Nr 30/2015

7 trescia Zarzadzenia zapoznalem sie:
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